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DETERMINAZIONE N. 157 DEL 22.09.2017

OGGETTO: AREA SISTEMI DI CONTROUO MONITORAGGIO

ATTRIBUZIONE RISORSE ECONOAAICHE. STRUMENTAU E UMANE

Estensore
Dirigente Are^/^mministrativa

Responsabjjitò Contabile

Sig.ra Gianna Disconzi dott.ssa Nicoletta Panicela
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IL DIRETTORE GENERALE

Vista la determinazione n. 155 del 21.09.2017 avente ad oggetto "Istituzione struttura
organizzativa complessa e conferimento incarico dirigenziale;

Visto il Bilancio di previsione adottato con deliberazione Commissariale n. 33 del 16.06.2017;

Considerato che è necessario attribuire le necessarie risorse economiche strumentali e

umane alla suddetta Area al fine di poter raggiungere gli obiettivi prefissati;

Con il parere favorevole del Commissario Straordinario che firma la presente per ratifica;
f

Vista la L.R. n. 30/02

Visto r art. 12 dello Statuto dell' ATER

Viste la Deliberazione Commissariale n. 36 del 17.11.2016

Visto la Legge n. 241/90 e s.m.i..

Per quanto espresso nelle premesse ed in narrativa quali parti integranti del presente
provvedimento

DETERMINA

1. Le premesse fanno parte integrante e sostanziale della presente determinazione;
2. Di assegnare le risorse umane alle dirette dipendenze della struttura

organizzativa complessa denominata "Area Sistemi di Controllo e monitoraggio"
come di seguito indicato :

3. Responsabile dell'Ufficio:
- Ing. Luca Gemma

Servizio Gestione Procedure e Regolamenti
-  Danilo Popolla

Servizio Controllo e Gestione rapporti con strutture complesse
-  Angelo Vigli etto

4. Di attribuire, visto lo svolgimento aggiuntivo di specifiche mansioni corrispondenti
al livello di inquadramento superiore, ai sensi e per effetti dell'art. 51 del CCNL
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Federcasa, il livello Q1 al dipendente Luca Gemma ed Al ai sopra menzionati
dipendenti a far data dal prossimo 25.09.2017;

5. Le dipendenti dott.ssa Patrizia Proto e la Sig.ra Gianna Disconzi collaboreranno per
tutti gli adempimenti di segreteria connessi, e le mansioni aggiuntive dalle stesse
espletate saranno valutate ai fini della corresponsione del premio di risultato.

6. Di attribuire alla struttura complessa il budget di cui all'allegato "A" a valere sui
fondi del bilancio di previsione 2017;

7. I dipendenti rimarranno inquadrati nell'Area di appartenenza ferma collaborazione
che presteranno alla nuova struttura;

8. Di trasmettere la presente ai Dirigenti, ed alle RSU

IL DIRETTORE GENERALE

dott.ssa Nicoletta PANIGCIA

COMMISSARIO STRAORDINARIO

AntonipjriOTOL:^

Attribuzione risorse economiche
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PREVISIONE 2017

CONTO SPESE PER ATTIVITÀ' ISTITUZIONALI
T»Trim Z^Trim 3°Trim 4®Trim

Tot

3070102000 Lavoro straordinario € 1.000,00

3070103000 Diarie e trasferte € 500,00

3070108001 Formazione professionale dipendenti € 2.000,00

3080104000 Spese postali € 500,00

3080105002 Fotocopie e modulistica € 1.000,00

3080105003 Acquisti libri riviste ed abbonamenti € 500,00

3080111000 Partecipazione concorsi, seminari, convegni € 1.500,00

3080112000 Consulenza e prestazioni professionali € 15.000,00

3080112010 Spese diverse € 2.000,00

3210101000 Imposta di bollo € 500,00

3210102000 Imposta di registro € 500,00

€  26.000.00


